2018年学院教研、社科课题指南
一、人才培养模式研究与实践
1．工学结合的育人机制研究
2．基于“工匠精神”的人才培养模式研究

3．高职-本科衔接培养技术技能型人才的改革实践
二、专业与课程体系建设研究
1．特需专业、品牌专业、特色专业建设的实践研究

2．与职业（行业）标准相衔接的课程建设研究
3．慕课、微课建设与应用研究
4．以学生发展为本的课程建设（教学变革）研究
5．创新创业课程体系建设与研究

6．技能竞赛与教学融合研究

7．基于学生能力培养的公共基础课教学改革发展对策研究
三、教学改革研究
1．基于移动互联网络环境的学习模式研究
2．教学质量评价模式及评价体系构建研究
3．线下线上混合式教学设计研究
4．数字化优质教学资源共建共享与协同创新机制的研究与实践
四、师资队伍建设
1．教师职业规划、能力要求及成长路径的研究
2．教学团队与高水平教师队伍建设的研究与实践
3．高校教学激励与评价保障机制的研究与实践
4．教师发展及服务支持体系研究
5．高校实践教学、“双师型”师资队伍建设的研究与实践
五、实践教学改革
1．实验室、实训基地建设运行机制与管理模式的研究与实践
2．市级工程技术中心（实验室）建设研究

3．校内（外）实训基地建设模式和运行机制的研究与实践
4．专业实践教学体系研究
六、大学生创新创业能力培养与学生工作研究
1．高校校园文化建设与学生能力培养研究
2．辅导员队伍建设研究与实践
3．职业教育学生综合素质标准与评价体系研究
4．大学生就业（创业）实践体系建设与评价研究
5．大学生创新创业能力培养、创业服务的研究
6．高职院校社团建设研究

7．高职院校入学教育研究

8．高职院校安全教育研究

注：以上选题只是标注研究范围，可在相应范围内自定课题名称。
七、社科类课题研究
题目可自拟
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