2017年学院教研课题指南
一、人才培养模式(RP)
1．校企深度融合人才培养模式与途径研究

2．“现代学徒制”人才培养模式的研究与实践

3．基于“工匠精神”培养的人才模式研究

4．“双创”人才培养模式研究
5．学生学习能力、发展能力及创业能力的培养研究
二、专业与课程建设(ZK)
1．徐州市面向产业升级发展的特需专业建设实践研究
2．品牌专业、特色专业建设的实践研究
3．与职业（行业）标准相衔接的课程建设研究
4．专业文化建设研究
5．创新创业课程体系建设与研究

三、教学质量保证体系诊断与改进（ZG）
1．职业院校办学目标设计及质量保障机制建设研究
2．基于互联网+的教学质量诊断与改进设计研究
3．教学质量评价模式及评价体系构建研究
4．职业教育学生综合素质标准与评价体系研究
5．互联网+时代线下线上混合式教学设计研究
四、课堂教学改革（JG）
1．高效教学研究

2．核心素养培养研究

3．翻转课堂研究
4．小组合作学习研究
5．技能竞赛与教学融合研究
五、师资队伍建设(SZ)
1．教师职业规划、能力要求及成长路径的研究
2．教学（科研）团队建设研究
3．教学名师成长机制与制度研究
4．青年教师成长机制与管理研究
5．“双师型”教师队伍建设研究
六、实践教学与实训基地建设(SJ)
1．实验室、实训基地建设运行机制与管理模式的研究与实践
2．市级重点工程技术中心（实验室）建设研究

3．实训基地共享机制研究
4．校内（外）实训基地建设模式和运行机制的研究与实践
5．专业实践教学体系研究
七、学生工作（XG）
1．校园文化建设研究
2．班集体建设研究

3．职业院校“家校合育”研究与实践

4．班级管理“导师制”研究

5．辅导员队伍建设研究与实践
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